


Цель деятельности региональной инновационной площадки: создать условия для успешной социализации 

дошкольников путем ранней профориентации. 

 

Задачи деятельности региональной инновационной площадки:  
- наметить пути обновления образовательного пространства ДОУ способствующего ранней профориентации детей дошкольного 

возраста; 

- изучить теоретические основы  ранней профориентации дошкольников; 

- разработать методическое сопровождение образовательного процесса, способствующее развитию навыков социализации,  и 

ранней профориентации; 

- повысить уровень педагогической культуры родителей в вопросах ранней профориентации детей дошкольного возраста; 

- организовать сетевое взаимодействие с учреждениями города по ранней профориентации дошкольников; 

- создать детский медиа-холдинг «Территория успеха»;  

- обобщить и распространить инновационный опыт реализации технологий ранней профориентации  дошкольников в Каменском 

образовательном округе. 

 

  Содержание деятельности Планируемые результаты Сроки 

выполнения 

Ответственные Примечания 

1. Нормативно-правовое  обеспечение деятельности региональной инновационной площадки   

1.1. Корректировка функциональных 

обязанностей руководителя и членов 

рабочей группы по инновационной 

деятельности 

Приказ заведующего Январь, 2022 Карякина С.А.  

1.2 Формирование банка нормативно-

правовой базы по реализации проекта 

Корректировка Положения о сайте ДОУ. 

Корректировка Положения о 

стимулирующих выплатах педагогическим 

работникам МБДОУ «Детский сад № 27» 

за инновационную деятельность. 

Январь, 2022 Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

2. Организационное обеспечение деятельности региональной инновационной площадки   

2.1 Проведение оперативных совещаний 

членов рабочей группы   
Протоколы совещаний  Ежемесячно Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

 



Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

2.2 Разработка  программы деятельности 

РИП 
Утвержденный план реализации 

инновационного проекта на 2022 год 

Март, 2022 Меремьянина О.Р., 

научный 

руководитель 

Карякина С.А., 

заведующий 

 

2.3 Составление  графика стажёрских 

практик 

Наличие и размещение на сайте ДОУ 

утвержденного графика проведения 

стажерских практик 

Март,  2022 Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

2.4 Разработка программ стажёрской 

практики  

Согласованная Программа стажерской 

практики и ее размещение на сайте ДОУ 

Март,  2022 Меремьянина О.Р., 

научный 

руководитель 

Карякина С.А., 

заведующий 

Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

2.5 Подготовка презент-пакета 

инновационного опыта  
Буклет «Ранняя профориентация 

дошкольников как условие успешной 

социализации» 

Реклама – приглашение на стажерскую 

практику 

Апрель, 2022 Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 



 3. Методическое сопровождение деятельности региональной инновационной площадки   

3.1 Подготовка кейса  для организации 

стажерской практики  

Кейс задания для стажеров 

Банк тестовых заданий 

Май, 2022 Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

3.2 Обобщение опыта по проведению 

стажерских практик 

Отчет о проведении стажерской практики 

Публикация на сайте ДОУ, АИРО имени 

А.М. Топорова о проведении стажерских 

практик 

Сентябрь, 2022 Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

Информационное сопровождение деятельности региональной инновационной площадки   

4.1 Обеспечение контента раздела 

«Инновационная деятельность» на сайте 

АИРО  

Регулярное обеспечение контента раздела 

«Инновационный проект» 

Ежеквартально Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

4.2 Контентное наполнение  раздела 

«Инновационная деятельность» на сайте 

ОО 

Публикация о деятельности РИП на сайте 

ОО, в интерактивной консультативной 

группе ДОУ 

Ежемесячно Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

4.3 Презентация инновационного проекта в 

рамках ММО педагогов и руководителей  

ДОУ 

Пиар-акция  инновационного проекта Ежеквартально Карякина С.А., 

заведующий 

Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

 



Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

Проведение мероприятий проекта, распространение опыта   

5.1 Мастер класс в рамках муниципального 

методического объединения старших 

воспитателей ДОУ  Каменского  района 

Мастер класс «Основные аспекты ранней 

профориентации детей дошкольного 

возраста в условиях  ДОУ» 

Апрель, 2019 Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

 

5.2 Пиар – акция инновационного проекта  в 

рамках районной  методической  недели 

Презентация инновационного проекта 

«Формирование первоначальной 

профориентации детей дошкольного 

возраста посредством создания детского 

медиа – холдинга «Территория успеха» 

Апрель, 2022 Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

5.3  Брейнсторминг для студентов КГБПОУ 

«Каменский педагогический колледж» 

отделение «Дошкольная педагогика» 

«Ранняя профориентация дошкольников  - 

за и против?» 

Май, 2022  Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

5.4 Колоборация  идей «Мастера своего 

дела» 

Проектирование виртуального 

методического кабинета 

Проектирование медиа –холдинга 

«Территория успеха» 

Июнь – август, 

2022 

Педагогические 

работники ДОУ 

 

5.4 Панорама инновационной деятельности 

в рамках августовской педагогической 

конференции 

Расширение представления педагогов ДОУ 

о существующих формах организации 

образовательной деятельности 

Август, 2022 Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

 



старший 

воспитатель 

5.6 Организация и проведение стажёрских 

практик 

«Ранняя профориентация детей 

дошкольного возраста как условие их 

личностного  самоопределения в 

будущем» (РИП) 

«ДОУ как центр социокультурного 

развития семьи в условиях малого города» 

(БЛП) 

Сентябрь, 2022 Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

Мониторинг деятельности  региональной инновационной площадки  в 2022 году 

6.1 Разработка программы мониторинга 

деятельности  

Наличие утвержденного плана и 

инструментария мониторинга: 

-опросный лист для педагогов ДОУ; 

-опросный лист для родителей (законных 

представителей) воспитанников; 

-опросный лист для социальных партнеров 

ДОУ; 

-входная и выходная анкета для 

участников стажерских практик; 

- карты наблюдений определения уровня 

социальной адаптации детей в 

соответствии с возрастными 

особенностями. 

Июнь - август, 

2022 

Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

6.2 Осуществление мониторинга 

деятельности   

Увеличение процента участия педагогов 

ДОУ в инновационной деятельности. 

(10%) 

Повышение уровня удовлетворенности 

родителей (законных представителей) 

деятельностью ДОУ. (90%) 

Расширение границ социального 

партнерства ДОУ, включение в 

инновационную деятельность. 

Положительные отзывы о стажерской 

практике. (95%) 

В течение года Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 



6.3 Подготовка годового отчета  о 

результатах деятельности  

Отчет о результатах деятельности РИП за 

2022 год 

До 1 октября Карякина С.А., 

заведующий ДОУ 

Вишневская Т.Д., 

старший 

воспитатель 

Петрова И.В., 

старший 

воспитатель 

 

 

Основные показатели результативности реализации проекта в 2022 году: 

 

1.    Увеличение процента участия педагогов ДОУ в инновационной деятельности на 10% 

2.  Пополнение методической базы сценариями мероприятий, презентациями, памятками, буклетами.  

3.  Продукт инновационного проекта: «Электронный сборник методических разработок «Ранняя профориентация детей дошкольного 

возраста как условие   их личностного определения в будущем» № 1» 

 


